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Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”.

VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE FINALIZZATA AL
CONFERIMENTO DA 2 (DUE) a 5 (CINQUE) INCARICHI INDIVIDUALI DI PERSONALE ESPERTO
INTERNO AVENTI A OGGETTO la costituzione di una Comunita di pratiche per I’apprendimento per
la Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

Titolo progetto: Digital#Smart#School: Trasformazione Digitale a Scuola
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38215
CUP: H54D23002890006

Il giorno nove del mese di gennaio duemilaventicinque, alle ore dodici, nell’ufficio del Dirigente
scolastico dell’lstituto Comprensivo di Manoppello, si € riunita la Commissione per I'individuazione di
formatori esperti/tutor per la costituzione di una Comunita di pratiche per I'apprendimento per la
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale in relazione al progetto dal titolo
Digital#Smart#School: Trasformazione Digitale a Scuola - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-
38215 - CUP: H54D23002890006

nelle persone:

= Presidente: Dott.ssa Candida Zappacosta;
= Componente: Sig.ra Loredana Santavenere;
=  Componente: Dott.ssa Antonella Caserta;

PREMESSO CHE

= con Decreto n. 15320 del 21/12/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento da 2 (due) a 5 (cinque) incarichi individuali di personale
esperto interno, aventi a oggetto la costituzione di una Comunita di pratiche per
I"'apprendimento per la Formazione del personale scolastico per la transizione digitale,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata complessiva pari a 234

ore;

= in data 21/12/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 15321,
del 21/12/2024;

= [|art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto
ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
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= |art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 15:00 del 07/01/2024»;

con Decreto n. 233, del 08/01/2025, il Dirigente scolastico ha costituito e convocato la Commissione
per la selezione di minimo due, massimo cinque formatori esperti/tutor per lo svolgimento delle
attivita di Comunita di pratiche per l'apprendimento, in relazione al progetto dal titolo
Digital#Smart#School: Trasformazione Digitale a Scuola - Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-
38215 - CUP: H54D23002890006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Dott.ssa Antonella Caserta.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Candida Zappacosta da atto che sono
pervenute n. 3 (tre) domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

= Prof.ssa Cinzia De Luca, prot. n. 53 del 05/01/2025;
=  Prof.ssa lolanda D’Alimonte, prot. n. 125 del 07/01/2025;
= Ins. Ombretta Vallarola, prot. n. 137 del 07/01/2025;

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando
i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Awviso di selezione n. 15321, del 21/12/2024, e i relativi

punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

e CINZIA DE LUCA

TABELLA TITOLI VALUTABILI — procedura per il conferimento da 2 (due) a 5 (cinque) incarichi individuali per | Riservato al | Riservato alla
personale esperto interno aventi a oggetto la costituzione di una Comunita di pratiche per I’'apprendimento candidato commissione
per la Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

Possesso
(si/no)

REQUISITO: Docente titolare e/o in servizio nell’a.s. 2024/2025 nell’Istituto Comprensivo di
Manoppello con competenze dimostrabili e/o documentate nel settore dell’innovazione si si
didattica e digitale (titoli di studio, certificazioni e/o esperienze professionali)

Riservato al | Riservato alla
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI

candidato commissione
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO O TITOLO Verra valutata una sola 15 15 15
EQUIPOLLENTE (vecchio ordinamento o magistrale) laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (triennale, in Verra valutata una sola 10
alternativa al punto A1) laurea
. . . . Verra valutato un solo
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) . 5
diploma
A4. ULTERIORI TITOLI DI STUDIO:
Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, corsi di Max 3 3 dpunti 3 15
perfezionamento post lauream, e altri titoli coerenti con il cad.
progetto/attivita da realizzare
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Riservato alla
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI L.
commissione
B1. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE Max 5 3 punticad. | 3 3
Riservato alla
ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI ..
commissione
C1. Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche come
animatore digitale e/o componente del team digitale (sara | Max5 4 punticad. | 20 20
valutata un’esperienza per ciascun anno scolastico)
C2. Incarichi collegati ai seguenti progetti complessi: PNSD, PON, | Max 5
ERASMUS+, PNRR se non altrimenti valutati al punto C1. 4 punticad. | 20 20
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE PROFESSIONALI: componente NIV, .
X P Max 5 1 punticad. | 15 5
referente INVALSI, referente GLI, funzione strumentale
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE (documentate attraverso esperienze di esperto .
. . e ) .| Max5 lpunticad. | 1 1
formatore/tutor in corsi specifici min. 6 ore) se non altrimenti
valutate ai punti precedenti
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE, METODOLOGIE DISCIPLINARI (documentate | Max 5 lpunticad. | 5 5
attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)
TOTALE MAX 100 | 82 82
e IOLANDA D’ALIMONTE
TABELLA TITOLI VALUTABILI — procedura per il conferimento da 2 (due) a 5 (cinque) incarichi individuali per | Riservato al | Riservato alla
personale esperto interno aventi a oggetto la costituzione di una Comunita di pratiche per I'apprendimento candidato commissione
per la Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
Possesso
(si/no)
REQUISITO: Docente titolare e/o in servizio nell’a.s. 2024/2025 nell’Istituto Comprensivo di
Manoppello con competenze dimostrabili e/o documentate nel settore dell’innovazione si si
didattica e digitale (titoli di studio, certificazioni e/o esperienze professionali)
Riservato al | Riservato alla
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI candidato commissione
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO O TITOLO Verra valutata una sola 15 15 15
EQUIPOLLENTE (vecchio ordinamento o magistrale) laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (triennale, in Verra valutata una sola 10
alternativa al punto A1) laurea
. . . . Verra valutato un solo
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) . 5
diploma
A4. ULTERIORI TITOLI DI STUDIO:
Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, corsi di Max 3 5 punti 3 15
perfezionamento post lauream, e altri titoli coerenti con il cad.
progetto/attivita da realizzare
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Ri to all
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI S| CONCORRE PUNTI Iservato a’a
commissione
B1. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE Max 5 3 punti cad.
Riservato alla
ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI ..
commissione
C1. Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche come
animatore digitale e/o componente del team digitale (sara | Max5 4 punti cad.
valutata un’esperienza per ciascun anno scolastico)
C2. Incarichi collegati ai seguenti progetti complessi: PNSD, PON, | Max 5
ERASMUS+, PNRR se non altrimenti valutati al punto C1. 4 punticad. | 8 8
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE PROFESSIONALI: componente NIV, .
X P Max 5 1 punticad. | 15 3
referente INVALSI, referente GLI, funzione strumentale
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE (documentate attraverso esperienze di esperto .
. . e ) .| Max5 1 punti cad.
formatore/tutor in corsi specifici min. 6 ore) se non altrimenti
valutate ai punti precedenti
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE, METODOLOGIE DISCIPLINARI (documentate | Max 5 lpunticad. | 5 5
attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)
TOTALE MAX 100 | 46 46
e OMBRETTA VALLAROLA
TABELLA TITOLI VALUTABILI — procedura per il conferimento da 2 (due) a 5 (cinque) incarichi individuali per | Riservato al | Riservato alla
personale esperto interno aventi a oggetto la costituzione di una Comunita di pratiche per 'apprendimento | candidato commissione
per la Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
Possesso
(si/no)
REQUISITO: Docente titolare e/o in servizio nell’a.s. 2024/2025 nell’Istituto Comprensivo di
Manoppello con competenze dimostrabili e/o documentate nel settore dell’innovazione si si
didattica e digitale (titoli di studio, certificazioni e/o esperienze professionali)
Riservato al | Riservato alla
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI CONCORRE PUNTI candidato commissione
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO O TITOLO Verra valutata una sola 15 0 15
EQUIPOLLENTE (vecchio ordinamento o magistrale) laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (triennale, in Verra valutata una sola 10
alternativa al punto A1) laurea
. . . . Verra valutato un solo
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e A2) . 5 5 0
diploma
A4. ULTERIORI TITOLI DI STUDIO: Max 3 5 punti cad.
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Dottorati di ricerca, master, specializzazioni, corsi di
perfezionamento post lauream, e altri titoli coerenti con il
progetto/attivita da realizzare

Riservato alla

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI S| CONCORRE PUNTI ato
commissione

B1. CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE Max 5 3 punticad. | 10 6

ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI S| CONCORRE PUNTI Riservato alla

commissione

C1. Incarichi svolti all'interno delle istituzioni scolastiche come
animatore digitale e/o componente del team digitale (sara | Max5 4 punticad. | 20 20
valutata un’esperienza per ciascun anno scolastico)

C2. Incarichi collegati ai seguenti progetti complessi: PNSD, PON, | Max 5
ERASMUS+, PNRR se non altrimenti valutati al punto C1. 4 punticad. | 4 0

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE PROFESSIONALI: componente NIV,

referente INVALSI, referente GLI, funzione strumentale Max 5 1 punti cad.
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE (d tate att i di t
(documentate attraverso esperienze di esperto Max 5 1 punti cad. | 10 2

formatore/tutor in corsi specifici min. 6 ore) se non altrimenti
valutate ai punti precedenti

C5. CONOSCENZE SPECIFICHE SU VALUTAZIONE, INCLUSIONE,
DIDATTICA DIGITALE, METODOLOGIE DISCIPLINARI (documentate | Max5 1 punti cad.
attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)

TOTALE MAX 100 | 49 43

La Commissione rileva una discrepanza nei punteggi tra la tabella di cui all'art. 3 dell'Avviso di selezione
prot. N. 15321 del 21/12/2024 e in quella riportata nello schema di domanda allegato al medesimo
Awviso, in corrispondenza dei punti A4 e C3, attribuibile a un errore materiale. Pertanto, si procede
con la valutazione facendo riferimento esclusivamente alla tabella interna all'art. 3 dell’Avviso, anche
in considerazione del numero dei candidati, inferiore a quello massimo previsto per il conferimento
degli incarichi e del punteggio totale riportato dai medesimi, che, pur invertendo i criteri, rimane
invariato.

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
CINZIA DE LUCA 82/100
IOLANDA D’ALIMONTE 46/100
OMBRETTA VALLAROLA 43/100

Alle ore 13:55, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Manoppello, i 09/01/2025
Presidente: Candida Zappacosta
Componente: Antonella Caserta (segretario)

Componente: Loredana Santavenere

dall'Unione europea
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm
NextGenerationEU
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Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Antonella Caserta

1109/01/2025 alle 14:16:37,
"'V 3 3’.‘ Antonella Caserta ha confermato
UVANVSYY la volonta' di apporre qui la propria
\\‘g..'ygf’ Y Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%29 %5 dellart. 20, comma 1-bis del CAD.

IR
s

Firma di Antonella Caserta

Firma

Loredana Santavenere

2y
W’/ »":\ 1109/01/2025 alle 14:17:36,

; D

/m ’ Loredana Santavenere ha confermato
\"‘W"" la volonta' di apporre qui la propria
AW", Firma Elettronica Avanzata ai sensi

)@‘ﬁ’ dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma di Loredana Santavenere

Firma

Candida Zappacosta

W2
% &)
//"/‘: :‘}T‘ Candida Zappacosta ha confermato
A«:}, 4 la volonta' di apporre qui la propria
XM{ Firma Elettronica Avanzata ai sensi

)@E"‘, dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

1109/01/2025 alle 14:18:07,

Firma di Candida Zappacosta

Firma
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